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Työttömien määrä on edelleen laskutrendissä ja viimeisimmän tilaston,
heinäkuun lopun mukaan oli työttömänä 24434 henkilöä.

Pirkanmaa työttömyysaste oli 10 % ja koko maan 8,7 %

Vaikka työttömyysaste oli Pirkanmaalla korkeampi kuin koko maassa, niin
työttömien määrä väheni (­11 %) Pirkanmaalla enemmän kuin koko maassa (­7
%) verrattuna vuoden takaiseen.

Alle 25 vuotiaita nuoria oli työttömänä heinäkuun lopussa 3171, kun
vastaavana ajankohtana vuotta aiemmin heidän lukumääränsä oli 4007.

Pirkanmaan TE –toimistoissa oli avoimia työpaikkoja heinäkuun lopussa 2256,
joka on lähes 32,2 % enemmän kuin vuotta aiemmin
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Työvoiman tarjonta ja kysyntä pitkänä aikasarjana 1991 –2010 sekä ennuste 2011 Pirkanmaa

2010
2011e



Työvoiman saatavuus
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Aluetalouskatsaus 2 / 2011
–alueelliset talousnäkymät

Katsaus julkaistu 1.9.2011
­ kysely kuntien ja kaupunkien elinkeinotoiminnasta vastaaville

­ yhteenveto paneeli ELY:n E­vastuualueen ja seutukuntien
sidosryhmien asiantuntijoiden kanssa

Tarkastelun lähtökohdat:
­ tilanne nyt verrattuna vuoden takaiseen ja näkymät

lähitulevaisuuteen (6kk) ja (12 kk) eteenpäin

Tarkasteluajankohdasta kesä –heinäkuu, ovat näkymät huonontuneet



Elinkeinoelämän tilanne nyt
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Elinkeinoelämän tilanne keväällä 2012
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Elinkeinoelämän tilanne syksyllä 2012
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Työttömyystilanne nyt
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Työttömyystilanne keväällä 2012



Työttömyystilanne syksyllä 2012
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Työvoiman kysyntä ja tarjonta sekä työttömyyden
rakenne Pirkanmaalla

syksyllä 2011



Avoimet työpaikat ammattiryhmittäin Pirkanmaalla 2008–2011
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Pirkanmaan TE –toimistoissa heinäkuussa 2011 avoinna olleet työpaikat
ammattiryhmittäin verrattuna elokuun 2010 tilanteeseen
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Erotus* kpl 2011­2010 Paikat 2011 Paikat 2010

Kuvio 2.  Pirkanmaan TE  ­toimistoissa  elokuun 2011 lopussa avoinna olleet työpaikat
ammattiryhmittäin verrattuna elokuun 2010 lopun tilanteeseen.

+159 kpl

+ 124 kpl

+ 63 kpl

+ 65 kpl



28.10.2011 16Pirkanmaan ELY­keskus,  Juha Salminen



28.10.2011 17Pirkanmaan ELY­keskus, Juha Salminen

Työttömät työnhakijat 2007­2011/elokuu



Työttömyyden rakenne Pirkanmaalla 2007­2010 ja
trendiennuste 2011
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Teräksen hintakehitys

Avoimet paikat 3633; ka 2007oli
3472

Työttömät 19908; ka 2007 oli 20187

Avoimet paikat 2256; ka 2007oli 3467
Työttömät 25782 ka 2007 oli 20187



€­kriisillä on suora vaikutus yli 50 % viennistä



Rekrytointiongelmat 2011 toukokuu
Rekrytointiongelmien tarkastelu perustuu ammattibarometrimenetelmällä
tehtyyn analyysiin, jossa TE ­toimistot arvioivat kolme kertaa vuodessa (Tammi­,
touko – ja syyskuussa) työvoiman kysyntää ja tarjontaa. Toukokuun 2011
lopussa arvioitiin noin 200 keskeisen työelämän ammatin kysyntä­ ja
tarjontanäkymiä, työvoiman saatavuustilannetta ja onko tarkasteltavina olleiden
ammattien osalta odotettavissa työvoiman rekrytointiongelmia.

Ammattibarometri perustuu TE ­toimistojen asiantuntemukseen paikallisista
työmarkkinoista sekä ammattien lyhyen aikajänteen kysyntänäkymistä.
Paikallisiin TE ­toimistoihin kertyy runsaasti asiakasrajapintatietoa työnantaja­
sekä työnhakija­asiakkaiden tilanteesta sekä näiden tulevaisuuden
suunnitelmista ja tarpeista.  Tämän lisäksi ELY ­keskukset ja TE ­toimistot tekevät
erilaisia yrityshaastatteluita sekä kasvokkain tehtäviä työvoima­ ja
koulutustarvetutkimuksia. Lisäksi arvioinnissa on hyödynnetty muuta saatavissa
ollutta tutkimus­, barometri­ ja tilastotietoa.

Työvoiman ylitarjonta on vuodentakaiseen tilanteeseen nähden pienentynyt,
erityisesti teollisuudessa.  Teollisuudessa oli vielä vuoden 2010 alussa kutakin
avoimeksi ilmoitettua työpaikka kohden lähes kaksikymmentä työtöntä tai
lomautettua.



TE ­toimistot ovat toukokuun 2011 lopussa tehdyissä arvioinneissaan
katsoneet, että ammatit, joista on tulossa yleisimmin pulaa seuraavan puolen
vuoden aikana, ovat:

Sairaanhoitajat
Lääkärit
Sosiaalityöntekijät
Myyntiedustus ja puhelinmyyjät
Erityisopettaja
Hammaslääkärit
Perushoitajat, lääkintävahtimestarit ja lähihoitajat
Laboratoriohoitajat, röntgenhoitajat
Hammashoitajat
Lastentarhanopettaja
Kirjanpitäjät, palkanlaskijat
Siivoojat
Psykologit
Suuhygienistit
Sosiaalialan ohjaajat, hoitajat.



S airaanho ita ja t Lääkä ritS a iraanho ita ja t Lääkä rit

Seuraavissa kartoissa on kuvattu kymmenen sellaisen ammatin, joista on arveltu syntyvän eniten
pulaa, tilanne ELY ­alueittain (arvio työmarkkinatilanteesta puolen vuoden kuluttua).



Sosiaalityöntekijät Myyntiedustus ja puhelinmyyjätSosiaalityöntekijät Myyntiedustus ja puhelinmyyjät



Erityisopettajat HammaslääkäritErityisopettajat Hammaslääkärit



Perushoitajat, lääkintävahtim. , lähihoitajat Laboratoriohoitajat, röntgenhoitajatPerushoitajat, lääkintävahtim. , lähihoitajat Laboratoriohoitajat, röntgenhoitajat



LastentarhanopettajatHammashoitajat LastentarhanopettajatHammashoitajat



TE ­toimistoissa arvioidaan (huhtikuu 2011, seuraava arvio tapahtuu syyskuun
lopussa) että ammatit, joissa on tai on odotettavissa eniten ylitarjontaa, ovat:

Toimistotyöntekijät
Tietoliikenne­ ja elektroniikka­asentajat
Huonekalupuusepät
Elektroniikka autom. ja tietotekniikan ins. ja tekn.
Teollisuuden sekatyöntekijät
Ompelijat
Konepuusepät
Painopinnan valmistajat
Rakennusalan sekatyöntekijät
Laborantit ja laboratorioapulaiset
Operaattorit ja mikrotukihenkilöt
Sihteerit
Puutarhatyötä johtavat
ATK­suunnittelijat
Lehdentoimittajat


